UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

RECTORIA GENERAL

ACUERDO No. 013/2006

ACUERDO. En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, a los 15 (quince) dias del mes de marzo del afio 2006 {dos
mil seis).

El licenciado José Trinidad Padilla Lépez, Rector General de la Universidad de Guadalajara, en unién del
Secretario General, maestro Carlos Jorge Brisefio Torres, con fundamento en las afribucionss que les
confieren los articulos 32, 35 fraccionss |, VIl y X, 40, 42 fracciones [ y V de [a Ley Organica de esta Casa de
Estudios, asi como en los numerales 93, 95 fracciones V, Xl y Xli, y 100 del Estatuto General, y con bass en
la siguiente;

Justificacion

1. Bl Programa Nacional de Educacion 2001-2006 y el Programa Especial de Ciencia y Tecnologia 2001-
20086, en el marco de sus respectivos objetivos estratégicos, establecen que el Gobierno Federal promovera
una sducacion superior de busna calidad que forme profesionistas, especialistas, cientificos, humanistas,
tecndlogos y profesores investigadores capaces de aplicar, innovar y transmitir conocimientos actuales
académicamente pertinentes y socialmente relevantes en las distintas areas y disciplinas. :

2. La actual administracion universitaria se planted la necesidad do mejorar la calidad de los servicios
educativos en los posgrados, con el objetivo de formar recursos humanos de alto nivel para incrementar la
generacion de conocimientos que mejoren la comprension y solucion de los problemas del entorno.

3. La Universidad de Guadalajara, en su Plan de Desarrollo Institucional, establecié el eje estratégico de
innovacion Educaliva, definiendo sus politicas generales, que son:

a) Innovar la educacion en todos sus niveles y dimensiones para favorecer una formacion integral ética,
estética, cientifica y humanista, centrada en el estudiante.

b} Fomentar ta diversidad de ambisntes de aprendizaje en todos los programas y modalidades educalivas.

¢) Promover la reorganizecion y articulacion del conocimiento en el disefic de programas educativos
flexibles y de facil fransicion,

d) Fomentar posgrados de calidad en sus distintos niveles, fipos y modalidades.

8) Constiuir y consolidar cuerpos académicos de alta calidad,

f)  Desarroliar programas educativos pertinentes, conforme a las tendencias estratégicas.

g) Asegurar la calidad de los programas educativos para su acreditacion, mediante la evaluacion interna y
externa, como una forma de rendicion de cuentas a la sociedad.

4. Ademas, en dicho plan se establece como objetivo estratégico lograr que la Universidad cusnte con el
mayor nirnero de programas educativos reconocidos y acreditados por organismos externos y que la totalidad
de sus programas sean reconocidos por su alta calidad.
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5. El desarrollo con calidad de esta funcion es una tarea prioritaria & la que no sblo deben destinarse recursos
econdmicos, sino toda la capacidad crealiva que permita el acceso a los mismos de una manera agil,
transparente y, sobre todo, orientada a lograr los objetivos de desarrolio académico del posgrado.

6. El H. Consejo General Universitario en su sesion del 29 de junio de 2004 aprob6 mediante dictamen No.
112004/184-Bis ol Reglamento General de Posgrado, mismo que fue publicado en la Gaceta Universilaria
numero 352 el dia 12 de julio de 2004.

7. El Reglamento General de Posgrado en el articulo tercero transilorio que a la lefra dice: "Los egresados de
programas de posgrado que anles de ta entrada en vigor de este Reglamento no se hayan fitulado, tendran
un plazo méximo de 18 meses para obtener el diploma o grado, para lo cual {a Universidad los convocara
ofreciendo apoye en los trabajos recepcionales, a través de comisiones especiales que para el efecto integre
6l Rector dal Centro”.

8. El H. Consejo General Universitario en su sesion del 15 de diciembre det 2005 aprobd el Presupuesto
inicial de Ingresos y Egresos de la Universidad de Guadalgjara para el ejercicio 2006, en el cual se contempla
la constitucion de Fondos Institucionales Participables, destinados a otorgar recursos scondmicos a través de
proyectos y programas especificos que atiendan necesidades prioritarias y esiralégicas para el desarrolio de
la red universitaria, asi como que fomenten la competitividad y estimuien la calidad ds los procesos
académicos, enfre los que se encuentra el denominade: *Desatrolio de la Investigacion y el Posgrado®.

9. La Comisién de Hacienda del H. Consejo General Universitario, con fundarmento en &l resolutivo décimo del
dictamen Nim., 1120051260 que aprueba el presupuesto 2006, emiiti6 el Acuerdo de fecha 16 de enero del afio
en curso, publicado en la Gaceta Universitaria el 30 de enero de 2006, en el que determind que el Reclor
General emitira las reglas de operacion de los Fondos Institucionales Parlicipables, asi como que a través del
denominado “Desarrollo de la Investigacion y el Posgrado® se financlaran los programas con los montos

siguientes:
Programa Monto
Incorporacion Temprana a la Investigacion (PITI} $1°500,000.00
Apaoyo para la Difusién de la Produccion Académica de los mietbros del $3'000,000.00

Sistema Nacional de Investigadores (SNI) y Sislema Nacional de Creadores
de Arte (SNCA) de Ja Universidad de Guadalajara (PRC-SNI)

Apoyo para el Incremento de a Eficiencia Terminal del Posgrado (PROAPIET) $2'500,000.00
Concurrencias Financieras para el Posgrado (PROAEP) $9'300,000.00
Concurrencias Financieras para la Investigacion (PROCOFIN) $8'500,000.00
Acciones para el Fortalecimiento del Posgrado $800,000.00
Estimulos a los Miembros def SNI y SNCA $6'000,000.00
Apoyo Especial para Programas de Posgrado (PAEPP) $2'400,000.00

Total $34'000,000.00
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10. Este acuerdo regulara la operacion del Programa de Apoyoe para el Incremento de ia Eficiencia Terminal
del Posgrado (PROAPIET), el cual fue creado en el afio 2005, para apoyar dos accionss especificas que
congistieron en: a) oforgar un reconocimiento econdmico a quienes hubieren fungido como directores de tesis
de sstudiantes de posgrado que lograron obtener el grado correspondiente entre el 30 de noviembre de 2004
y el 15 de noviembre de 2005, y b) cubrir los viaticos de los egresados de posgrado con residencia fuera del
Estado de Jalisco para obtener el grado correspondiente,

11. Durante el afio en que estuvo vigente dicho programa se obluvieron los siguientes resultades; 575 apoyos
a profesores y 2 apoyos a estudiantes.

12. En virtud de los recursos disponibles para apoyo al posgrado, del monto asignado a este programa y la
poca demanda de apoyos estudiantiles, ests afio solo se llevara a cabo la accién relativa al otorgamiento de
un reconocimiento econdmico a quien funja como director de tesis de estudiantes de posgrado, que hayan
obtenido el grado correspondiente denfro del periodo establecido en el articulo tercero ftransitorio del
Regtamento General de Posgrado; cabe sefialar, que por el monto asignado & este programa no se otorgara
este beneficio cuando el grado haya sido obtenide dentro del periodo de prérroga otorgado mediante el
Acuerdo 003/2006 publicado en la Gaceta Universitaria el 20 de febrero de 2006,

Con base en lo anterior y con fundamento en los articulos citados en el predmbulo de este Acusrdo, tengo a
bien emitir los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE APQOYO PARA EL INCREMENTO DE LA
EFICIENCIA TERMINAL DEL POSGRADO
(PROAPIET)

PRIMERO. OBJETIVO

El presente Acuerdo establece los lineamientos para la operacion del “Programa de Apoyo para el incremento
de la Eficiencia Terminal de! Posgrado® (PROAPIET), el cual tiene como objetivo apoyar a los Centros
Universitarios en el incremento de la eficiencia terminal de los programas de posgrado.

SEGUNDO. BENEFICIO

Los directores de tesis de posgrado, podran obtener un reconocimisnto econdmico por - - --------«---+ .-
$5,000.00 {cinco mil pesos 00/100 moneda nacional), menos impuestos, si el alumno al que le dirige su tesis -
-------- logra su titufacion entre el 15 de noviembre del 2005y el 13 de ensro del 2006.
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TERCERO. REQUISITOS
Los académicos interesados en participar en este programa deberan:

I Contar con confrato individual de trabajo como académico en la Universidad de Guadalajara, vigente
en la focha en que se tituld ef alumno;
i.  Haber sido nombrado Director de Tesis de un alimno de posgrado de la Universidad de Guadalajara, y
m.  Haber concluido la direccién de tesis, asi como que el alumno haya presentado y aprobado su examen
de grado entre el 15 de noviembre del 2005 y 13 de enero del 2006.

CUARTO. DOCUMENTACION
La solicitud debera dirigirss al Rector General y se acompartara de los siguientes documentos:

L. Copia del contrato individual de trabajo como académico vigente en la fecha en que s (itulé sl alumno;

.  Constancia dsl coordinador del programa de posgrado an la cual especifique: nombre del director de
tesis, nombre del alumno, titulo de la tesis y facha de presentacién del examen de grado, y

il.  Copia del examen de grado del alumno al que dirigi6 su tesis.

QUINTO. PROCEDIMIENTO

L Bl académico deberé pressntar su solicitud y documentacion a mas tardar el 26 de mayo del 2006, en
la Secretaria o Direcoion Administrativa de ia dependencia de adscripcion.

Il.  La Secretaria o Direccién Administrativa tumara a la Coordinacion General Académica (CGA), a través
de la Coordinacion de Investigacion y el Posgrado {CIP), las solicitudes de los académicos
acompafiadas del sxpediente completo para la verificacion del cumplimisnto de los requisitos previstos
enh este Acuerdo.

. Losrscursos disponibles se asignaran por orden de presentacién y aprobacion de las solicitudes hasta
que so agolen los mismos o concluya este programa, de conformidad con este Acuerdo,

V.  Encaso de incumplimiente de ios requisitos para participar la CIP devolveré el expediente al Secretario
o Director Administrativo correspondiente indicando los motivos por los cuales no fue aceptada la
solicitud, quien debera informar al académico.

V.  Una vez determinada la procedencia de la solicitud ia CGA a fravés de la CIP, solicitara a la Direccién
de Finanzas la elaboracion y entrega ds la nomina a las dependencias respeclivas. -

VI. La CGA supsrvisara todas las etapas del desamolio del programa por el medio que considere
conveniente para ello, y requerirs, para efeclos de seguimiento, evaluacién y cumplimiento de los
objetivos del programa, los informes y documentos que necesile, al litular de la dependencia de

- 3 . adscripion y deméas dependencias involucradas.
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SEXTO. FINANCIAMIENTO

Los recursos econdmicos que se oforgaran a través de este Programa seran con cargo al Fondo Institucional
Participable denominado: *Desarrofio de la Investigacion y el Posgrado’”.

SEPTIMO. VIGENCIA

Este programa tendra vigencia a partir de ia fecha de firma y hasta el dia 07 de junio de 2006 o bien, al
agotarse los recursos econdmicos presupuestados para este programa, segtin lo que oourra primero.

OCTAVO. NOTIFICACION

Nofifiquese el presante Acuerdo a los titulares de ias dependencias involucradas y publiquese la convocatoria
en |la Gaceta Univergitaria,

Alentamente
"Piensa y Trabaja"
Guadalajara, Jalisco, 15 de marzo de 2006

Lic. Jos@Tpniddd Padilla L.opez
Rector General
RECTORIA GERERA.
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