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Transferencias entre proyectos de diferentes URes de la misma Entidad de Red

El ment Compensaciones/UResp, ha quedado habilitado en la Entidad de RED, por lo que
primeramente debera de seleccionar la etiqueta de la Entidad que se trate, y posteriormente al
menu mencionado.
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a. Elsistema le desplegara la siguiente pantalla, oprima el bot6n ﬂ para insertar una
nueva transferencia de recursos.

Universid Guadalajara Salir
£ - — S ) >
Compensaciones/UResp
| w[+]®]
Docum| Concepto | Fecha |Monto|

65615 PRUEBADE OFERACION 13-AGC-2012 10/08/2012  §5.00

Nota: Unicamente podré realizar transferencias entre proyectos del mismo fondo (bolsa)

exclusivamente de subsidios e ingresos autogenerados.
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b. El sistema le desplegard la pantalla de captura y los campos que deben de ser

completados:

Universidad de Guadalajara Sali
Administracion Financiera
iD:

a]a]

Tipo de compensacion | Transferencia Enfre Proyectos URes de Ia Entidad de Red
Autogenerados Bolsa P |
Chegueras Fecha de solicitud | 140872012 ]
Compensaciones Externas {4 Distribuir De: | $0.00 A | $000 Diferencia: | $0.00
Compensaciones Internas
CompensacionesUResp |
Faondos
[FEERS URresp Origen P
mis Fondos
mis Provectos
S Proyecto Origen
mis Solicitudes HS
mis Solicitudes-Bienes P Bacurso. Propects cos Morte
FDI
Proyectos Ertichad
Registro Compenzaciones
Responsshles {URESD desting ,U_|
Solictudes URes
Wales sin Proyecto Proyecto Destino Recursos existentes

&=

P recurso Prayecto cos Monts

Proyecto Destino Recursos Nuevos

=

_. B actividad Proyects B coe Recursa Marko

Justificacion: Descripcion breve que origina la compensacion.

Presiona £ de la bolsa, mostrara el listado de fondos, seleccione el que corresponda.

UResp 10

[ ]u]

[potss

JlLcFonoo ]

<< Pag Artericr Cerrar Pag Siguierte =

<27Pag oo ‘Eir'fif“ AUWGE;?:;E::Z& Tipa de compensacion [Transferencia Entre Proyectos URss de anfidaddeRed | |
Tipo e comfiensacion [Transferencia Entre Proyectos URes de laEntidaddeRed el J Wustificacian I |
Justificacyfh jL Bolsa P 847 INGRES 05 AUTOGENERADOS 2012 ]

Boisa [2 | 1T ] Fecha de solicitud || 1410812012 T2

Fecha de solicitud 140872013 T |A Distribuir De: | §0.00 A | 30.00 Diferencia 0.00

A Distriouir De: | §0.00 A $0.00 Diferencia $0.00

Emision: Agosto 2012
No. Version: 1

Fecha de solicitud: El dia en que se realiza la solicitud.
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d. Presiona £ de la URes Origen, mostrara el listado de las URes de la Entidad que
tienen recursos asignhados de la bolsa previamente seleccionada, por lo que debera de

elegir la URes a la que se le disminuiran los recursos.

[Autorizacion Compenssciones/UResp 10:
=]
UResp |Hambre I |
== Pag Anterior Cerrar Pag Siguierts ==
312 SECRETARIA ACADCA CUALTODS 723
[z ECRETARIA ALINIGTRATNA CIlALTO ]
== Pagk«arior Cerrar Fag Siguiente >x
Tipo dAcompensacmn [Transferencia Entre Proyectos URes de a Entidad de Red \ \
Justif\cakﬁn N\ B u =] ‘
Eiolsa P\ 947 [NGRESOS AUTOGENERADOS 2012 N\ | Tipo de compensacian|| Transferencia Entre Proyestos URes de la Entidad de Red ]
Fecha de sicitud 1410812012 ustincacion 4
——— Balsa P 947 |NGRESOS AUTOGENERADOS 2012 ]
|4 Distribauir \ e ‘ $0 DD‘ A ‘ 0 DD‘ Diferencia ‘ \$D DD‘ Fecha de solicitud 140872012 7
|4 Distribuir De: | 50.00 A $0.00  Diferencia $0.00/
UResp Qrigen
" P org |p|”| | |H pResp Origen P|z13 | [BECRETARIA ADMINISTRATIVA CUALTOS I

Proyecto Origen

H =i
i IE\ Recurso . Froyecto . CoG Morto
[ Al I I II Il NI ]
Proyecto Origen
HE
[ [Resurss I [Proyecte |conacor|cos  Jicos | Aprobadsl
<< Pag Anterior Cerrar Pag Siguiente >
55085 Compra de Vehicule Oiicial 137568 5000
106774 CONTRATOS CIVILES PROVECTG 137565 137565 " p1a71480.10
1412665  Materiales y (iles de Administracion 137565 $302,157.00
117666 Adquisicién de Equip 197565 $405,246.00
Recursa Prayesto cos Honte
105774 [[CONTRATOS CRVILES PROYECT O 137586 [|[i37588_||[castos de Operasién y Admves (1102) [|[fes [|[Ferorarios asimilables a salarios personal administi || 200d|

Emision: Agosto 2012
No. Version: 1
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f. Presione £ de UResp destino, el sistema mostrara en la parte superior de la pantalla
las URes de la Entidad que tienen recursos asignados de la bolsa previamente
seleccionada, se debera elegir la URes a la que le seran asignados los recursos.

g. Posteriormente seleccione [# de Proyecto Destino Recursos existentes 0 nuevos, para
habilitar los campos de captura debera oprimir £ y seleccione el recurso material al

cual se le asignaran los recursos transferidos.

UResp 10:
LE)
UResp |Hombra | ]
Pag-icts P9
[z12 SECRETARIA ACADCA CUALTOS 723 |
T ETRE TARTE ETRE S TRATIOR CORLTT
== Pag Artarior Pag Siguiente »»
Tipo de compensacion | Transferencjs Enfre Proyectos URes de |a Entidad de Red \
Pustificacion I \
Bolsa 2 947 I INGRES0S AUTOGENERADOS 2012 \
Fecha de solicitud 140i20h 2
| Distriouir De. I $4,00000 A $0.00 Diferencia $4,000.00

UResp Origen P|31 3 I | BECRETARIAADMINISTRATIVA CUALTOS H

Proyecto Origen

R}

HE
yel Proyects
[G6774_|[EONTRATGS EVIes FROVECTE 137885 [15755% _|[Fastor de Dperacion y Admwor (17027 i -
s R = Resp desting P|[3.1.2 | [EECRETARIAACADCA CUALTOS I
[uresp destin] 2! ]
Proyecto Destino Recursos existentes
Proyacta cos wonta
Proyacts P cos Recurso Mo,
p Recurso . Prayeocto coG Morto
[1912643 H[Materiales para tiabajo de investigacién [[=7557  |[poves Académicos (1102) HPS H[Materiales. itiles y equipes menores de oficina l $2,000.00)

Emision: Agosto 2012
No. Version: 1
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h. Seleccione para guardar la transferencia

ElE

Tipo de compensacian | Transferencia Entre Proyectos URes de |a Entidad de Red ]

Justificacian Adquisicion de platos para la cafeteria P

Bolsa £ 947 INGRES0S AUTOGENERADOS 2012 |
Fecha de solicitud | 1ai08r2012 T

A Distribuir De: | $2,000.00 A | $0.00) Diferencia $2,000.00
HuResp Origen 2313 | [SBECRETARIA ADMINISTRATIVA CUALTOS \"

Proyecto Origen

==

¥l Recurso Proyecto coG Morito
[19577a |[CONTRATOS CVILES FROYECTO 137665 [|[57588 _||[¢astos d= Operacién v Admyves (1102) == [[H=neraries asimilakies a salaries persenal administrd| $2,000.00]
[Uresp desting Pfa1.z | EECRETARIAACADGTA CUALTOS I

Proyecto Destino Recursos existentes

iz
R Recursa Froyecto cos horta
[&1Z8a5 | [Matzriales para tiabajo de investigasion [IFE7557_||Fepoves Academicos c1102) I| [[Materiales, Gtiles y equipes mensres d= oficina___|| s |

Proyecto Destino Recursos Nuevos

®=
P actividad Froyects P cos ! Recursa Marta

i. Posteriormente se desplegara la siguiente pantalla, y se debera seleccionar ‘ﬂ para

imprimir el formato que respaldara la transferencia, se recabar as y debera ser

conservado por la Entidad de Re como document ontrol interno:

Compensaciones/UResp

AR EY

Docum | Concepto | Fecha | Monto |
BS4AET FRUEBA 10-05-12 10052012 $20.00
65472 FRUEBA 2 10-08-12 010852012 $50.00
B5503 FRUEBA 13-058-12 030552012 $100.00
Bes07 FPRUEBAZ 13-08-12 070352012 $50.00
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No. Version: 1
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